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Sie wollen für Ihre eigene Zukunft echte Perspektiven?

Wenn Sie Leidenschaft für den Umgang mit Senioren  
mitbringen, freuen wir uns darauf, Sie kennenzulernen, 
ganz gleich, was Sie zuvor beruflich gemacht haben.

Wir nehmen Sie bei der Hand und bieten Ihnen eine  
strukturierte Einarbeitung. Vielfältige Fort- und Weiter- 
bildungsmöglichkeiten wie auch eine Ausbildung zur  
Pflegefachkraft m/w sind möglich.

Informieren Sie sich jetzt und bewerben Sie sich 
gleich online: karriere@compassio.de

 AUCH ALS 
QUEREINSTEIGER 
 MEHR ERREICHEN.

MITARBEITERANGEBOTE FÜR  
EINE GUTE WORK-LIFE-BALANCE

COMPA
PLUS



WORK-LIFE-BALANCE 

Die Mitarbeiter-Vorteile bei compassio sind vielfältig: 

Von attraktiver Vergütung, gesundheitlicher Vorsorge 

bis hin zu abwechslungsreichen Team-Events. 

Mit unserem COMPAPLUS-Paket möchten wir unsere 

Mitarbeiter dabei unterstützen, eine ausgewogene 

Balance zwischen Arbeit und Privatem zu leben. 

ARBEITEN IM TEAM – 
MIT ENGAGEMENT MEHR ERREICHEN.

Pfl ege und Betreuung ist Teamarbeit. Wir schätzen unsere Mitarbeiter, 

weil jeder einzelne mit Leidenschaft arbeitet und somit starke Teams 

entstehen können.

In die Ausbildung unserer Mitarbeiter investieren wir gerne. Vielfältige 

Entwicklungs- und Karrieremöglichkeiten stehen jedem offen. Bei uns 

kann man auch als Quereinsteiger viel erreichen. Nehmen Sie Ihre 

zweite Karriere in der Pfl ege in Angriff. 

MEHR 
GESUNDHEIT
Die Gesundheit unserer 

Mitarbeiter liegt uns am 

Herzen. Darum investiert 

compassio standortbe-

zogen in viele Angebote zur 

Gesundheitsförderung wie 

beispielsweise Massagen 

am Arbeitsplatz oder den 

Gesundheitstag. 

DIE COMPAPLUS-ANGEBOTE
IM ÜBERBLICK:

MEHR FAMILIE
Bei compassio ist Familie 

kein Hindernis. Familie und 

Beruf müssen vereinbar sein, 

meinen wir bei compassio

und unterstützen unter 

anderem mit unserem 

Kinderbetreuungszuschuss.

MEHR
EINKAUFSVORTEILE
Arbeiten bei compassio zahlt 

sich aus! Wir bieten attrak-

tive regionale und überre-

gionale Vergünstigungen für 

alle Mitarbeiter wie beispiels-

weise unser Rabattportal 

„corporate benefi ts“. 

MEHR GENUSS
Gesunde und leckere Ver-

pfl egung am Arbeitsplatz 

ist wichtig. Bei compassio 

wird täglich frisch gekocht. 

Unsere Mitarbeiter profi -

tieren von diversen Vergüns-

tigungen und Mitarbeiter-

angeboten wie kostenloses 

Wasser, Obstkörbe und 

gemeinsames Frühstück.

MEHR TEAM
Gutes Klima, Offenheit und 

ein freundlicher Ton zählen 

bei compassio. Das „wir“ 

kommt vor dem „ich“. Nicht 

nur im Arbeitsalltag, sondern 

auch in der Freizeit stärken 

wir den Zusammenhalt mit 

Freizeitangeboten für alle 

Mitarbeiter und ihre Familien.

MEHR FESTE & 
GESELLIGKEIT
Gemeinsam arbeiten & 

feiern. Gelegenheiten gibt 

es immer wieder – sei es das 

Zelebrieren der Geburtstags-

kultur oder das Feiern des 

Firmenjubiläums. compassio 

möchte den Zusammenhalt 

seiner Mitarbeiter pfl egen. 

MEHR FÜRSORGE
Egal, ob verschuldet oder 

unverschuldet, jeder kann 

einmal in eine schwierige 

Lebenssituation geraten. 

Bei berufl ichen und privaten 

Problemen stehen wir unse-

ren Mitarbeitern mit profes-

sioneller Unterstützung zur 

Seite. compassio trägt Sorge 

für seine Mitarbeiter. 
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